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I- PRESENTATION  

BIENVENU(E)S CHEZ HOMINISENS FORMATIONS ! 
 

Je suis Flavia, praticienne en massage bien-être, formatrice en massage bien-être et psychomotricienne de formation 

initiale. J’espère pouvoir vous rencontrer un jour pour partager mes connaissances, mes expériences et mon amour du toucher. 

Car après quelques années de pratique, d’enseignements et de formations continues, me voici lancée pour vous faire découvrir 

mes propres outils pédagogiques dans le domaine du massage bien-être. Les formations que je vous propose, sont basées sur des 

techniques de massages bien-être diverses. J’ai créé ces protocoles en m’inspirant de mon quotidien en cabinet, des différentes 

personnes que je rencontre, de mes précédentes études paramédicales et bien sûr des multitudes compétences acquises dans les 

écoles que j’ai suivi pour me perfectionner dans le monde du bien-être. 

Etant toujours psychomotricienne dans mon cœur, je donne beaucoup d’importance au corps humain, à l’anatomie qui 

le compose ainsi qu’au toucher relationnel. C’est pourquoi, je m’efforcerai toujours de vous familiariser avec muscles, tendons, 

articulations, pathologies que vous pouvez rencontrer. Pour moi, la connaissance du corps est indispensable à une bonne 

technique et un massage de qualité. 

 

L’OBJECTIF GENERAL DE TOUTES MES FORMATIONS : 
Acquérir les techniques de base du massage bien-être pour une pratique professionnelle ou personnelle. 

COMPETENCES VISEES DE TOUTES MES FORMATIONS : 

1. Préparer le poste de travail, le matériel et l’environnement en respectant les normes d’hygiène, de 

sécurité et d’ergonomie. 

2. Accueillir et installer le bénéficiaire dans des conditions optimales de confort et de respect de sa pudeur. 

3. Exécuter un protocole complet du massage appris, en suivant les étapes, gestes, rythmes et pressions 

enseignés. 

4. Adapter le protocole en fonction des besoins, attentes et éventuelles contre-indications du bénéficiaire. 

5. Évaluer la qualité de sa prestation et identifier les axes d’amélioration 

 

Vous pouvez retrouver les objectifs et compétences visés de chaque formation dans leur programme détaillé,  

consultable sur le site internet Hominisens.com ou bien sur demande lors de nos échanges mail. 

 

Ma pédagogie, tout comme mes protocoles, me ressemblent ; 

bienveillants, à l’écoute du corps du massé, adaptés et aussi précis dans le 

toucher et l’appui. Je vous propose ainsi de vous initier ou vous perfectionner 

dans un toucher unique, mais qui, au fur et à mesure de vos propres pratiques, 

vous ressemblera.   

Si vous êtes à la recherche d’un cadre pédagogique simple, qualitatif 

et intimiste, soyez les bienvenu(e)s chez HominiSens Formations. En toute 

simplicité, laissez-moi vous guider vers un toucher, une approche, une 

philosophie du soin de l’autre à travers le massage bien-être.  

Je vous laisse découvrir dans les pages suivantes, toutes les 

informations commerciales, légales et contractuelles qui vous seront 

nécessaires de comprendre et de respecter pour se rencontrer en formation en 

toute sérénité.  

 

Au plaisir de vous recevoir,  

Flavia Piraino  
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II- A QUI S’ADRESSENT LES FORMATIONS HOMINISENS ?  

 

 PUBLIC / BENEFICIAIRES :  
Toutes les formations HominiSens, sont destinées à tout type de profil : professionnels du bien-être déjà installés (diplômés 

ou non), personnes en reconversion, entreprises pour leur salariés, particuliers novices en massage, bref, toute personne 

souhaitant se former au massage bien-être.  

 
 

 PRE-REQUIS :   
Les Prérequis de toute action de formation HominiSens Formations ne sont pas des prérequis légaux obligatoires ou 

diplômants mais plutôt des préconisations pédagogiques ou prérequis conseillés tels que :  

   

- Etre majeur : par précaution juridique et morale, il est recommandé que le stagiaire ait 18 ans révolus. 

   

- Avoir une aptitude physique adaptée au monde du massage bien-être : être capable d’être en position debout  

  prolongée, avoir de bons appuis sur le sol et savoir se déplacer de manière fluide. Si un handicap, difficulté  

  physique ou contre-indication médicale majeure est présente, il est important de prévenir l’organisme de  

  formation en amont, qui pourra éventuellement demander un certificat médical et/ou une décharge qui  

  seront à inclure dans le contrat de formation puisque cela peut demander une réadaptation, limitation de la  

  pratique et de l’apprentissage.  

  Dans le cas où le client est en situation de handicap avérée, mais qu’il présente un projet de vie et  

  d’évolution professionnelle, des échanges et propositions d’adaptation de formation peuvent être discutées  

  entre l’organisme de formation, le référent handicap, les professionnels de santé suivants le client et le client  

  lui-même.  

  (Référent Handicap : Mme PIRAINO Flavia, 0674252554, flaviapiraino@gmail.com. N’hésitez pas à me demander  

  le réseau de partenaires qui sera peut être adapté à votre situation)  

   

- Intérêt pour le contact humain et l’écoute bienveillante : le massage bien-être demande du respect d’autrui  

  autant physiquement que moralement, de l’empathie, et de l’adaptation envers tous et pour tous en tant  

  que receveur et praticien.  

   

- Maîtrise minimale de la langue française : pour comprendre les consignes orales et écrites, ainsi qu’échanger  

  entre les apprenants et le formateur. 

   

- Motivation à l’apprentissage du massage : que cela soit pour une reconversion professionnelle, une acquisition  

  de nouvelles compétences professionnelles pour un praticien déjà en activité, ou que cela soit pour un projet  

  personnel de l’ordre du bénévolat ou une pratique familiale, la motivation du client sera évaluée lors de son  

  test de positionnement. 

 

  

mailto:flaviapiraino@gmail.com
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III- DEMARCHE QUALITE ET SUIVI 
 

 PRISE DE CONTACT  
L’échange est la base de toute démarche pour venir se former au massage bien-être. En effet, il est essentiel de pouvoir définir 

ensemble quels sont vos objectifs, vos besoins, vos envies. Quel est votre cadre actuel de profession ou d’intention d’intégrer le 

massage bien être dans votre vie. Tout cela est évoqué au cours de nos échanges et du dossier de candidature et de 

positionnement que je vous propose de remplir à chaque premier contact. Cela nous permet d’avoir un document regroupant 

toutes les informations dont j’aurai besoin pour répondre au mieux à votre demande.  
 

 MODALITES PEDAGOGIQUES / ORGANISATION D’UNE SESSION 
Chaque session de formation se déroule dans un cadre intimiste (entre 1 à 4 personnes maximum), en présentiel, sur des 

techniques de base du massage. J’accorde beaucoup d’importance à l’accueil de chacun d’entre vous, en faisant connaissance 

d’une part en début de session et d’autre part, en prenant note de vos connaissances de bases sur la philosophie enseignée. Vous 

serez également averti(e) du matériel à fournir pour chaque session (tels que du linge propre dédié au massage ou encore une 

tenue dédiée à votre pratique par exemple) dans une convocation envoyée dans les 10 jours précédant la formation. Le reste du 

matériel (table de massage ou huile par exemple) sont mis à disposition des stagiaires. 

 
  Durant chaque session, des contenus théoriques et pratiques vous sont donc 

partagés afin de vous proposer une acquisition de compétences la plus complète 

possible. Mon objectif est surtout que vous ayez compris les intentions du soin, 

les manœuvres proposées et dans quel but les faire ainsi que la philosophie 

enseignée. Des supports de formation sont utilisés tels que le book de formation 

individuel qui regroupe toutes les informations théoriques ainsi que l’ordre 

chronologique clair, détaillé et imagé du protocole appris. Des affiches murales 

synthétiques sont également utilisées afin de faciliter l’apprentissage pratique. 

Cette dernière se déroule sur table de massage ou futon, en binôme (si le nombre 

de stagiaire le permet). 

En tant qu’apprenant, vous êtes donc masseur et receveur quand cela est 

possible (sinon je fais appel à des personnes volontaires qui reçoivent le protocole 

pendant nos phases pratiques). En tant que formatrice unique de mon organisme, 

je serai donc à vos côtés pour vous montrer les différentes phases du protocole, 

mais aussi pour vous donner les astuces posturales, anatomiques et logistiques 

qu’induit la  technique apprise.   

Toutes les formations que je dispense, se déroulent sur des journées 

et/ou demi-journées (selon le programme et technique enseignée) : de 9h à 17h, 

avec 1 heure de pause déjeuner, soit 7 h par jour (ou 3h pour une demi-journée). 

Des pauses plus courtes sont bien sûr autorisées pour s’hydrater ou disposer des 

toilettes par exemple. 

Les dernières heures de chaque session sont dédiées à une mise en 

pratique du protocole complet, qui me permettra de vous évaluer sur votre 

évolution et votre capacité à restituer le massage en entier. Cette évaluation finale est guidée oralement par mes soins et ne 

correspond en aucun cas à un examen où le stagiaire est en totale autonomie, réalisant tout de mémoire. Ici, l’objectif étant de 

pouvoir m’assurer que vous ayez acquis de nouvelles compétences et de pouvoir vous guider sur des améliorations à poursuivre 

dans votre pratique future. Après chaque formation, vous recevrai ainsi une attestation de formation nominative reprenant 

intitulé, objectif, durée de la session ainsi que mon appréciation sur votre pratique finale. (Cette attestation ne correspond pas à 

une certification officielle ou diplômante).  

 

 ORGANIGRAMME  

 

 

 

 

 
En tant que représentante et formatrice unique, je gère l’intégralité des aspects pédagogiques, administratifs, commerciaux 

 et logistiques de l’organisme HominiSens Formations. 
 

PIRAINO FLAVIA  

Communication  

& promotion 
 site internet, réseaux sociaux, 

 plaquettes, relation partenaires 

V V Gestion administrative 
inscriptions, conventions, 

 facturation, suivi stagiaires 

Pédagogie & animation 
conception des 

programmes, animation des 

sessions, évaluations 
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 FORMATRICE 

Toutes les formations de l’organisme HominiSens Formations sont assurées par moi-

même. Voici, en quelques lignes mon parcours :  

- 2009 |  Baccalauréat Scientifique Mention AB 

- 2009 – 2010 | PACES: Faculté libre de Médecine:  

  Institut Catholique de Lille (59). 1e Année Commune aux Études de Santé  

  option Kinésithérapie. 

- 2010 – 2011 | Préparation aux Concours d'entrée en école de Psychomotricité.  

  Loos (59). 

- 2011 – 2012 | Université Lille 3: Licence 1 de Psychologie. (Validée)  

  Villeneuve d’Ascq (59).  

- 2012 – 2015 | Bachelier (Equivalence Licence 3) en Psychomotricité  

  avec Distinction. HEPH Condorcet. Tournai (Belgique) 

- 2015 – 2017 | Poste de Psychomotricienne dans les Centres Socioculturels  

  de Tourcoing (59). Secteurs: Sénior, Halte-Garderie, Ateliers Parentalité. 

 - Année complète 2018  | Formation Professionnelle continue RNCP  

  pour devenir « Intervenant Spa Bien-être » ;  

  Ecoles TEMANA et SANTAYAREA.  

 - Depuis Février 2019 |Création de Microentreprise HominiSens :  

   Prestations de Massages Bien-Etre.   SIRET: 848655445 00023 

 - Depuis Avril 2021  |  Déclaration d’activité de l’organisme de formation.  

   DNA : 32591057659. PIRAINO Flavia  |  HominiSens formations 

  Prestation de sous-traitance pour l’école TEMANA entre 2021 et 2023 

 Formations pour le compte propre de l’organisme depuis 2022.   

Je publie chaque année des résultats qualité, incluant par exemple les taux de satisfaction stagiaires et le nombre de 

participants formés. La mise à jour de ces chiffres est réalisée lors de chaque mise à jour du site.  

QUELQUES CHIFFRES  (hors sous traitance) 
Depuis 2021 

+ de 200 heures  
de formations dispensées 

Déjà 15 stagiaires  
m’ont fait confiance dans leur évolution 

professionnelle et/ou leur envie d’apprendre de 
nouvelles compétences  

100 % 
 C'est le pourcentage des stagiaires 

ayant reçu une attestation de formation 
et qui ont intégré leurs nouvelles 

acquisitions dans leur vie 
professionnelle ou personnelle.  

Dont en 2025 (à la date de mise à jour du document)  

 + de 80 heures dispensées  |  7 stagiaires formés  | 100 % d'obtention d'attestation de formation et  mise en pratique des compétences acquises.  

 LIEU ET ACCESSIBILITE  
 
Le siège social de l’organisme de formation est fixé au : 58 rue de Londres à Mouvaux (59420). Selon le cas, type de 

formation, nombre de stagiaires, ou profil de client portant par exemple une difficulté physique ; les actions de formation 

peuvent être organisées :    

  – soit dans les locaux du siège social 

  – soit dans des salles externes répondant aux normes ERP (Établissement Recevant du Public) et aux exigences  

   de sécurité et d’accessibilité définies par la réglementation en vigueur, 

  – soit, le cas échéant, en intra-entreprise ou sur site client, lorsque les conditions techniques et  

   réglementaires le permettent. 

Dans tous les cas, les horaires et adresse définitifs, modalités d’accès, matériel nécessaire et consignes sont transmis et rappelés 

dans la convocation, envoyée dans les 10 jours précédant la formation. Si un quelconque changement devait se présenter, 

le(s) stagiaire(s) recevrai(en)t une seconde convocation qui ferait foi.  

L’organisme de formation s’engage à étudier toute demande d’adaptation de la formation pour les personnes en situation 

de handicap, en lien avec son référent handicap et les partenaires spécialisés. Dans le cas d’un handicap avéré d’un stagiaire, 

requérant un aménagement particulier, je m’engage à pouvoir faire ce qui est possible pour vous permettre de vous recevoir 

dans les meilleures conditions. Ainsi, pour toute demande ou notification de ce type, j’aspire à une totale transparence dans 

vos démarches et à ne pas hésiter à solliciter s’il le faut le référente Handicap suivante : (Référent Handicap : Mme PIRAINO 

Flavia, 0674252554, flaviapiraino@gmail.com. N’hésitez pas à me demander le réseau de partenaires qui sera peut être adapté à 

votre situation)   

mailto:flaviapiraino@gmail.com
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IV- LES DIFFERENTES FORMATIONS  

Chaque technique vous est présentée brièvement, en vous indiquant : le niveau de difficulté d'apprentissage, l'intensité de la 

pression des manœuvres, la durée de la formation et le tarif. Ces techniques possèdent donc des philosophies différentes et 

peuvent s’adapter à bon nombre de public cible. Pour rappel, le programme détaillé de chaque formation est aussi disponible 

sur demande et dès que nous entrons en contact pour une potentielle inscription.  

 

Si, pour une quelconque raison, vous souhaitez vous former à une technique qui ne figure pas dans l’offre de base des 

formations, vous pouvez toujours me faire une demande spécifique via mes coordonnées retrouvées en fin de document, et 

nous pourrons échanger sur vos besoins. (Exemple d’entreprise, de SPA, de professionnel(les) déjà installé(e)s souhaitant parfois 

des compétences plus ciblées ou des remises à niveau).  

Toute inscription peut se réaliser jusqu’à 7 jours avant le début de la session concernée par la demande du client. Cela 

impliquera simplement des modalités contractuelles et financières différentes, limitant par exemple le délai normal de 

rétractation.   

 

  Je publie chaque année des résultats qualité, incluant par exemple les taux de satisfaction stagiaires et le  

  nombre de participants formés. La mise à jour de ces chiffres est réalisée lors de chaque mise à jour du site.   

4 stagiaires déjà formés 

3 stagiaires 

déjà formés 2 stagiaires déjà formés 
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  Pour toute demande  de  

   renseignements ou d’inscription,  

 veuillez vous reporter au formulaire 

  en ligne sur le site internet 

   Hominisens.com ou aux coordonnées 

  complètes à la fin de ce document.   
 

  

1 stagiaire déjà formé 

2 stagiaires déjà formés 

2 stagiaires déjà formés 

1 stagiaire déjà formé 

1 stagiaire déjà formé 
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V- DISPOSITIONS CONTRACTUELLES 

Toute entrée en formation est légalement encadrée par un contrat (ou convention selon le type de client) de formation qui 

regroupe toutes les modalités légales, financières et logistiques de l’organisme. Ce contrat est respecté et signé par l’organisme 

et le client pour chaque session de formation. Dans le cadre d’un suivi de qualité individuel, chaque stagiaire dispose d’un 

dossier complet dans les archives de l’organisme où figurent :  

    - Dossier de candidature et positionnement  

    - Devis chiffré et détaillé signé par le stagiaire pour valider sa demande  

    - Contrat (ou convention) établi(e) en lien avec le devis ; signé des 2 parties.  

    - Convocation nominative pour l’entrée en formation 

    - Attestation de présence sous forme d’émargement  

    - Autorisation de droit à l’image 

    - Rapport d’évaluation des acquis 

    - Facture de prestation  

    - Attestation finale nominative (avec en annexe le rapport d’évaluation finale) 

    - Questionnaire de satisfaction à chaud  

    - Fiche de réclamation (si elle a été complétée et renvoyée dans les 3 mois post formation) 

    - Questionnaire de satisfaction à froid 

Vous pouvez retrouver plus de détails sur l’utilisation et élaboration de ces documents 

dans les conditions générales de vente (disponibles sur le site internet HominiSens.com ainsi 

que dans les mails échangés pour la demande d’inscription) et/ou dans le contrat de formation.  

 

VI- MODALITES FINANCIERES  

  Vous pouvez retrouver tous les tarifs des sessions de formations sur le site internet HominiSens.com, les réseaux et par 

mail après toute demande de votre part. Ces prix sont indiqués en TTC, l’organisme n’étant pas soumis à la TVA (selon l'article 

293B du Code Général des Impôts). 

   Le règlement des formations se fait sur une base d’autofinancement de la part du stagiaire ou sur fond propre d’une 

entreprise. Une facilité de paiement peut être envisagée en 2 ou 3 fois sans intérêt et fera l’objet d’un avenant au contrat le cas 

échéant. Selon le profil du bénéficiaire, il sera convenu dans les modalités financières du contrat ou convention que la validation 

définitive de l’inscription soit prouvée par un acompte du montant total de la formation (passé le délai légale de rétractation de 

10 jours). Le solde restant sera donc acquitté au dernier jour de la formation ou le cas échéant dans le délai légal stipulé sur la 

facture de prestation ou dans les documents contractuels de formation. 

 

  (Une certification QUALIOPI étant en cours, aucun autre financement ou prise en charge partielle ou totale n’est pour 

le moment envisageable. J’aspire à pouvoir vous en faire bénéficier avant la fin de l’année 2025.)   

 

VII- PROTECTION DES DONNEES ET RESPECT D’AUTRUI  

Les données collectées dans le cadre de l’inscription HominiSens Formations sont strictement réservées à l’usage 

administratif et pédagogique de l’organisme. Elles sont conservées pendant 5 ans et ne sont jamais cédées à des tiers sans 

consentement, qu’elles soient en version électronique ou papier. 

Conformément à l’article 34 de la loi 78-17 Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée et le Règlement Général sur 

la Protection des Données (Règlement UE 2016/679) ou « RGPD », le Client dispose d’un droit d’accès, de modification, de 

rectification et de suppression des données le concernant. Pour exercer ce droit, le client peut contacter l’organisme par mail : 

flaviapiraino@gmail.com.  (Base légale du traitement : consentement / exécution d’un contrat. Durée de conservation : 5 ans) 

Vous disposez également du droit d’introduire une réclamation auprès de la CNIL. 
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Dans le cadre des formations HominiSens Formations, les données collectées (Nom, 

Prénom, numéro de téléphone, adresse mail, adresse postale, profession et ou 

compétences) sont en lien avec la demande d’informations et inscription du stagiaire au sein 

de l’organisme. Celles-ci  ne sont dédiées qu’à cette activité. Pour la diffusion de contenus 

sur les réseaux sociaux ou site internet, l’organisme de formation soumettra une 

autorisation de droit à l’image aux stagiaires afin de pouvoir filmer et/ou photographier les 

phases théoriques et pratiques des sessions de formations. Ces contenus numériques 

peuvent également être partagés entre les stagiaires et formateurs, toujours sous réserve 

d’un commun accord stipulé dans ladite autorisation de droit à l’image.   

Chez HominiSens Formations, toute action de formation est dispensée dans un cadre 

non thérapeutique et ne remplace pas un suivi médical. Le respect du cadre déontologique 

du toucher est appliqué à chaque instant : respect de la pudeur, consentement, hygiène 

irréprochable. Par ailleurs, les supports remis sont la propriété de HominiSens Formations 

et ne peuvent être reproduits sans autorisation. 

En outre, chaque stagiaire que je reçois se doit de respecter les conditions générales de 

vente, ainsi que le règlement intérieur de l’organisme afin que toute session se déroule les 

meilleures conditions. (Ces documents vous sont transmis avant chaque début de formation 

et doivent être pris en considération lors de votre signature de contrat de formation).  

 

 

VIII-  CONTACT & MENTIONS LEGALES 
 

 CONTACT  
 

Pour toute demande d’informations, de devis, d’inscription, vous pouvez me joindre via : 

    

   PIRAINO FLAVIA -  Représentante de l’organisme de formations « HOMINISENS FORMATIONS » 

 

   Mon numéro de téléphone : 06.74.25.25.54 

   Mon adresse mail :  flaviapiraino@gmail.com 

   Mon site internet :  Hominisens.com      ____    Rubrique Formations « Formulaire de contact » 

   Les réseaux sociaux :  FACEBOOK « HominiSens »     |    INSTAGRAM   « hominisens_formations » 

   Mon adresse postale : 58 rue de Londres, 59420 MOUVAUX 

 

 MENTIONS LEGALES 

En vigueur au 15/06/25 

 
 

Nom / Dénomination sociale : [PIRAINO Flavia – HominiSens Formations] 

Forme juridique : [Micro-entreprise] 

Adresse : [58 rue de londres 59420 Mouvaux] 

Téléphone : [06.74.25.25.54] 

E-mail : [flaviapiraino@gmail.com] 

SIRET : [84865544500023] 

Code APE : [9604Z] Entretien corporel 

Numéro de TVA intracommunautaire (si applicable) : Non Applicable selon  l'article 293B du Code Général des Impôts 

Numéro de déclaration d’activité de formation : Enregistré sous le numéro DNA 32591057659  auprès du préfet de région Hauts de France. 

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’État. 

 

mailto:flaviapiraino@gmail.com

