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PARTENAIRES ET RESEAU  

POUR LA FORMATION DES PSH 
Version : 31 août 2025 –  

Objectif du document : fournir une liste à jour d’interlocuteurs et partenaires clés à mobiliser par la référente handicap de l’organisme 

HominiSens Formations pour adapter, accueillir et accompagner les personnes en situation de handicap en formation. 

 

 

1) Ressources régionales « cœur de réseau » 

 

Ressource Handicap Formation (RHF) – Hauts-de-France (pilotée par Agefiph) 

 Rôle : appui à l’accessibilisation des parcours de formation de droit commun ; conseils sur compensations, ingénierie 

pédagogique, co-diagnostic, outillage. 

 Quand les solliciter : en amont d’une entrée en formation pour analyser besoins / adaptations ; cas complexes en cours de 

parcours ; montée en compétence de l’équipe. 

 Coordonnées : 

o Adresse : 27 bis rue du Vieux-Faubourg, 59000 Lille 

o Tél. : 03 22 54 26 80 

o Mail : rhf-hdf@agefiph.asso.fr 

o Site : https://rhf-hdf.fr 

 

Agefiph – Délégation Hauts-de-France 

 Rôle : aides et services pour l’emploi/formation des PSH dans le secteur privé ; finance certains aménagements, prestations 

d’appui spécifique ; pilote la RHF. 

 Quand : demandes d’aides ou d’expertise complémentaires, articulation avec Cap emploi / France Travail / OPCO. 

 Contact : formulaire national → https://www.agefiph.fr/contacter-l-agefiph (indiquer Hauts-de-France) ; informations RHF 

ci-dessus. 

 

FIPHFP – Territoire Hauts-de-France (secteur public) 

 Rôle : équivalent Agefiph pour la fonction publique ; anime le Handi-Pacte régional. 

 Quand : si vous formez ou accueillez des agents publics ; pour mutualiser solutions/contacts. 

 Contacts régionaux : page HDF → https://www.fiphfp.fr/nos-regions/hauts-de-france (annuaire et DTH) ; infos Handi-Pacte : 

https://handicap.anfh.fr/handi-pacte 
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2) Accompagnement vers/pendant l’emploi 

 

Cap emploi 59 Lille (Lille Métropole – Douaisis) 

 Rôle : accompagnement spécialisé handicap-emploi (recrutement, maintien, reconversion) ; articulation formation-emploi ; 

conseils aux organismes de formation. 

 Quand : sécuriser une entrée en formation, préparer l’insertion pro, traiter une inaptitude/évolution de projet, relais vers 

prestations d’appui spécifique. 

 Coordonnées : 

o Site : https://www.capemploi-59lille.com 

o Adresse principale : 23 chemin du Moulin Delmar, 59700 Marcq-en-Barœul 

o Tél. : 03 59 31 81 31 

 

France Travail (ex-Pôle emploi) – Référents handicap (réseau) 

 Rôle : coordination avec Cap emploi (accord national), financement/accès à la formation, positionnement, mesures 

d’accompagnement. 

 Quand : candidats inscrits France Travail ; articulation offre de formation / financements ; informations sur aides. 

 Point d’entrée : conseiller du/de la stagiaire + service handicap de l’agence ; dossier thématique : https://www.francetravail.fr 

(rubrique Emploi & Handicap). 

 

Missions Locales – Lille Métropole 

 Rôle : accompagnement des jeunes 16–25/30 ans (dont PSH) vers emploi/formation, appui démarches MDPH. 

 Quand : publics jeunes ; besoin d’un suivi socio-pro global et d’un relais handicap. 

 Contact local : Mission Locale Lille Avenirs – page Handicap : https://missionlocale-lille.fr/handicap/ 
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3) Droits, reconnaissance et compensation 

 

MDPH du Nord (59) 

 Rôle : droits et prestations (RQTH, AAH, PCH, orientations), évalue besoins via équipe pluridisciplinaire. 

 Quand : (ré)ouverture de droits, demandes d’aménagements lourds, articulation avec parcours de formation. 

 Coordonnées : 

o Adresse postale : 51 rue Gustave Delory – CS 82510 – 59040 Lille Cedex 

o Accueil principal : 73 avenue Kennedy, 59000 Lille (vérifier points d’accueil) 

o Site d’info / démarches : https://mdph.lenord.fr et téléservice : https://mdphenligne.cnsa.fr/mdph/59 

 

CREAI Hauts-de-France (Centre régional d’études, d’actions et d’informations en faveur des personnes vulnérables) 

 Rôle : centre ressource régional (expertise handicap, annuaires, appui réseau, formation-sensibilisation). 

 Quand : besoin d’un repérage d’établissements/ressources spécifiques (sensoriel, psy, TSA, etc.) ; veille. 

 Coordonnées : 54 boulevard Montebello – BP 92009 – 59011 Lille Cedex ; Tél. 03 20 17 03 03 ; https://www.creaihdf.fr 

 

 

4) Appuis spécialisés utiles en formation (pistes locales) 

(à activer via Agefiph/RHF/Cap emploi selon les cas) 

 Réseaux sensoriels (surdité, déficience visuelle) : interprétariat LSF, prise de notes, transcription, matériel adapté ; orientation 

possible via RHF/Cap emploi ; exemples d’acteurs régionaux accessibles via le CREAI et la RHF. 

 Santé au travail (stagiaires salariés) : coordination avec Services de Prévention & Santé au Travail (SST) du secteur (ex. Santé 

Travail Lille Métropole) pour maintiens en emploi / aménagements en alternance. 

 Centres de réadaptation professionnelle (CRP) / organismes spécialisés : appui pour reconversions et évaluations ; repérage 

via CREAI/RHF. 

 

 

5) OPCO & financeurs – Relais référents handicap 

 OPCO : identifier le/la référent·e handicap de l’OPCO payeur  (AKTO, Opcommerce, Santé-Cohésion, etc.). Consultez les 

modalités de à l’accessibilité. 

 Transitions Pro Hauts-de-France : articulation reconversion/CPF de transition ; partenariat avec Agefiph/RHF en région – infos : 

https://www.transitionspro-hdf.fr (chercher « Agefiph » / « Ressource Handicap Formation »). 
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